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WIN Platforma za E-učenje 

Priročnik o uporabi za MSP, kadrovske 

strokovnjake in trenerje poklicnega 

izobraževanja in usposabljanja 

 

 

 

Financirano s strani Evropske unije. Izražena stališča in mnenja so zgolj stališča in mnenja 

avtorja(-ev) in ni nujno, da odražajo stališča in mnenja Evropske unije ali Evropske izvajalske 

agencije za izobraževanje in kulturo (EACEA). Zanje ne moreta biti odgovorna niti Evropska unija 

niti EACEA.  

https://win-hub.eu/login/index.php
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Kakšen je namen priročnika?  

Priročnik za uporabo platforme za e-učenje WIN ima dva namena: 1) zagotavlja 

razpoložljivost in trajnost rezultatov projekta 2) zagotavlja najvišjo možno raven 

prenosljivosti orodij, gradiv in metodologij, razvitih v okviru projekta WIN. Pričakuje se, da 

bo to prvo vseevropsko oprijemljivo gradivo, ki zagotavlja celovit okvir v zvezi z novim 

poklicnim profilom vodje inovacij na delovnem mestu. V ta namen bo priročnik in zbirka 

orodij za vodje inovacij na delovnem mestu in oblikovalce politik vključeval: - orodja, ki 

jih lahko vodje inovacij na delovnem mestu izkoristijo, da bi v svojih organizacijah delovali 

kot "središče" inovacij na delovnem mestu in tako prenesli uporabno znanje in 

metodologijo na druge ključne osebe v svojih organizacijah; - dokaze in podatke, zbrane 

s pilotnimi dejavnostmi, v obliki zbirnega poročila; - poročila o politiki za spodbujanje in 

širšo vzpostavitev poklicnega profila vodje inovacij na delovnem mestu. 

Kdo bo uporabljal priročnik?  
Glavne ciljne skupine priročnika in zbirke orodij za vodje inovacij na delovnem mestu in 

oblikovalce politik so: - predstavniki MSP in delodajalci, ki želijo uvesti profil delovnega 

mesta v svoje organizacije; - strokovnjaki, dejavni na področju upravljanja človeških virov; 

- predstavniki javnih organizacij; - strokovnjaki za poklicno izobraževanje in usposabljanje 

ter organizacije, ki želijo vključiti ustrezna orodja in metodologije; - raziskovalci na 

področju inovacij na delovnem mestu; - odločevalci in oblikovalci politik. 

 

 

 



                                                                                                                              

                                           

Kako uporabljati priročnik?  

Prijava 
Vsaka zainteresirana oseba lahko brezplačno dostopa do platforme za e-učenje WIN 

prek spletnega mesta WIN. Ko vstopite na spletno mesto, lahko v zgornjem desnem kotu 

najdete poseben razdelek, namenjen platformi za e-učenje (glejte spodnjo sliko zaslona).  

 

Ko platformo uspešno odprete, lahko ustvarite nov račun ali vnesete obstoječega. 

 

https://win-hub.eu/login/index.php
https://project-win.eu/


                                                                                                                              

                                           

Če želite ustvariti nov račun, morate izbrati uporabniško ime in zanesljivo geslo, ki se bosta 

uporabljala za nadaljnji postopek prijave. Osebni podatki v spodnjem razdelku (glejte 

zaslonsko sliko) bodo na voljo drugim uporabnikom v platformi.  

 

Domača stran 
Ko v platformo vstopite z veljavnim računom, lahko začnete raziskovati funkcije. V spodnjem 

levem kotu je orodna vrstica z nastavitvami dostopnosti.  



                                                                                                                              

                                           

Za uporabnike s posebnimi učnimi težavami je na voljo nastavitev za disleksično pisavo 

(spodnja slika zaslona).  

Po nastavitvi pisave (privzeta ali disleksična) lahko na dnu domače strani najdete seznam 

tečajev usposabljanja v ustreznem jeziku. Platforma WIN in tečaj usposabljanja sta na 

voljo v vseh jezikih projekta (angleščina, slovenščina, grščina, bolgarščina, nemščina, 

madžarščina). Ko odprete določeno različico tečaja, se ta pojavi tudi v razdelku Moji 

aktivni tečaji (oglejte si obe spodnji sliki zaslona).   
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Izbira vloge 
Ko vstopite v tečaj, ste samodejno prijavljeni kot praktikant, vendar lahko svojo vlogo 

zamenjate s spodnjo možnostjo spustnega seznama v desnem zgornjem kotu. Na voljo 

so naslednje možnosti: trener/učenec. Vlogo je bolje izbrati, preden nadaljujete s 

pregledovanjem gradiva in odgovarjanjem na kvize.  Če je vaša izbrana vloga trener, si 

boste lahko ogledali še eno temo v tečaju z imenom "Modul za učitelje", vključno s 

pomožnim gradivom in smernicami za trenerja o tem, kako izvesti usposabljanje WIN in 

kako uporabiti razvito gradivo v platformi. Druga razlika med prijavo trenerja/učenca je 

v tem, da bodo lahko trenerji prenesli vsak modul kot celoto v formatu PDF, če bodo 

želeli usposabljanje izvesti na drugačen način in ne z uporabo platforme. 



                                                                                                                              

                                           

Vodnik po modulih 
Po izbiri ustrezne vloge lahko nadaljujete z modulom 1 - Učenje učenja. Po vsakem 

poglavju je na voljo kviz za samoocenjevanje, ki vam pomaga spremljati napredek pri 

učenju.  

Če želite začeti kviz, kliknite tukaj:  

 



                                                                                                                              

                                           

V kvizu so na voljo vprašanja "Resnično ali napačno". Na desni strani okna lahko vidite, 

koliko vprašanj imate še na voljo za dokončanje kviza.  

 

 

Ko boste izpolnili vsa vprašanja, jih boste lahko pregledali ali poslali.  

 



                                                                                                                              

                                           

Po oddaji se prikaže pregled vprašanj in odgovorov. Na desni strani boste videli, na 

katera vprašanja ste odgovorili napačno. Na voljo so tudi podrobne informacije o 

opravljenem testu in stopnji uspešnosti. 

 

 



                                                                                                                              

                                           

Po končanem kvizu T/F je na voljo možnost "Skoči na". Zaključen kviz lahko označite z 

Done in poskusite še enega, ki ustreza poglavju modula.  

 

Funkcija za spremljanje napredka 
Ko opravite vse kvize, lahko dostopate do svoje beležnice s klikom na gumb "Monitor Your 

Progress": 



                                                                                                                              

                                           

 

Zaključni kviz vsakega modula se bo imenoval KVIZ MODULA N.* Vprašanja bodo izbirna 

(za razliko od prejšnjih kvizov z odgovorom "res ali ne"). 

 

 



                                                                                                                              

                                           

 

 

Ko je končan celoten modul (npr. 1.Učenje učenja), je ustrezna kompetenca/spretnost 

označena kot dokončana.  

 

 

 

● Pred zaključkom celotnega tečaja usposabljanja boste znali:  

● dostopati do dodatnega modula za učitelje, ki je zasnovan tako, da učitelje 

poklicnega usposabljanja opremi s potrebnimi znanji za izvajanje lastnega 

usposabljanja (samo v primeru, da ste izbrali način za učitelje) 

● dostopati do razdelka z viri, v katerem so navedeni znanstveni članki in ustrezna 

bibliografija, uporabljena pri pripravi tečaja usposabljanja 

● Pridobite svoj certifikat!  



                                                                                                                              

                                           

 

Certifikacijski postopek  
Če želite prejeti potrdilo, morate opraviti vse kvize iz 15 modulov, pri katerih je navedeno 

"Za pridobitev potrdila je obvezno opraviti ta kviz". Za podroben pregled postopka 

certificiranja kliknite hiperpovezavo, da si ogledate naslednjo datoteko PDF:  



                                                                                                                              

                                           

 

 

 

Funkcije koledarja 
1. Ustvarjanje dogodka 

2. Spremljajte ga v koledarju  

3. Izvozite koledar (neobvezno) 



                                                                                                                              

                                           

 

 

 

Koledar vsebuje naslednje dodatne funkcije, ki vam omogočajo datoteko razpoložljivih 

dogodkov, ki so jih ustvarili uporabniki. 

 



                                                                                                                              

                                           

Socialna plošča 

 

Druga uporabna funkcija platforme za e-učenje WIN je "Socialna plošča" oz “Social 

panel”, ki jo vidimo pred vstopom v tečaj na začetni strani. Omogoča razpravljanje z 

drugimi registriranimi člani, izmenjavo izkušenj in komunikacijo z inštruktorji za pomoč, če 

ste udeleženec usposabljanja. 

 

 

Ko kliknete gumb "Socialna plošča", si boste lahko ogledali seznam razpoložljivih razprav, 

dodali novo in priložili ustrezne datoteke.  



                                                                                                                              

                                           

 

 

 

Ko dodate vsebino in ustvarite objavo, kliknite gumb "Pošlji", da boste svoje objave delili 

z drugimi uporabniki. V polju "Išči" boste lahko uporabili filtre, da boste našli določene 

objave/obvestila (glejte spodnjo sliko zaslona). 

 

 



                                                                                                                              

                                           

Poleg podrobnega pregleda zgodovine razpoložljivih objav lahko s klikom na 

uporabniško ime raziščete tudi profil uporabnika (glejte spodnjo sliko zaslona). Tam si 

lahko ogledate svoje prejšnje dosežke, objave, registrirane razprave itd. Na voljo sta tudi 

možnosti "Dodaj stik" in "Pošlji sporočilo", ki vam omogočata, da vzpostavite nadaljnji stik 

z vrstniškimi uporabniki.  

 

Povzetek  
Uporabniški priročnik za platformo za e-učenje WIN je zasnovan tako, da opisuje, kako 

učinkovito uporabljati platformo, in vsebuje jasna navodila, zaslonske slike in razlage, ki 

zagotavljajo, da razumete, kako izvajati različne naloge v aplikaciji.  

Priročnik bo pomagal spremeniti zmedo v jasnost, kar bo uporabnikom omogočilo 

samozavestno raziskovanje aplikacije. Uporabnikom daje znanje, ki ga potrebujejo za 

uporabo številnih zmožnosti platforme. To bo izboljšalo produktivnost ter omogočilo 

občutek samozavesti in zadovoljstva med uporabniki, ne glede na to, ali so praktikanti 

ali inštruktorji.  

 

 


